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Отдать дань трудовому 
подвигу земляков, 
подарить 
новокузнечанам 
праздничное настроение 
и на деле 
продемонстрировать 
единство и солидарность. 
Всё это удалось 
участникам 
профсоюзного 
автопробега «Трудовая 
доблесть», 
приуроченного  
к Первомаю. 
Около тридцати 
автомобилей, 
украшенных шарами  
и праздничными 
наклейками, с флагами 
России, Кемеровской 
области, ГМПР, ФНПР, 
ФПОК, проехали  
по улицам города.  

Материал читайте  
на 6-й странице

Через века, через года, – 
помните!

Почти у каждого предприятия есть свой хранитель 
памяти. Наши корреспонденты побывали в музеях 
кузнецких металлургов и ферросплавного завода.                    

Стр. 7

Профсоюзные активисты приняли участие  
в волонтёрской экологической акция «Памятнику 
быть!» и навели порядок у мемориалов.

 Стр.  2

Как постреляли? Турнир по стрельбе  
из пневматической винтовки и пистолета стал самым 
массовым среди мероприятий Кемеровской ТПО ГМПР.

Стр. 8

Мы – потомки Победы

Руководство и ветераны ЕВ-
РАЗа, профсоюзные лидеры 
ППО «ЗапСиб» ГМПР и нерав-
нодушные горожане почтили 
память Героев и возложили цве-
ты к Вечному огню.

Ольга Кшижинская, предсе-

датель КР БОО «Ветераны ЕВ-
РАЗа-Сибирь», поздравила со-
бравшихся с праздником и на-
помнила, что ровно 50 лет на-
зад, 9 мая 1973 года, здесь, на 
площади, был установлен на по-
стамент танк Т-34, ставший па-

мятником трудовому и боевому 
подвигу новокузнечан. В празд-
ничный день он покинул пьеде-
стал, чтобы возглавить празд-
ничное шествие в центре горо-
да.

– В каждой семье есть свой
подвиг, свой ветеран, и, благо-
даря нашим героическим дедам, 
мы живы! – обратился к собрав-
шимся глава Новокузнецка 
Сергей Кузнецов, принимав-
ший парад. – Мы – потомки 
Победы! Наша сила – в един-
стве, сплочённости, непобеди-
мой любви всех народов России 
к своей великой Родине!

Всего по улице Кирова тор-
жественным маршем прошли 
более 600 человек – сотрудники 
МЧС и ФСИН, кадеты, юнар-
мейцы.

Победный май город встречал 
благотворительными акциями, 
Бессмертным автополком, воз-
ложениями цветов и, конечно 
же, фронтовыми песнями. По-
участвовали в чествовании вете-
ранов и профсоюзные активи-
сты.

Так, члены комиссии по ра-
боте с молодёжью ППО «Куз-

нецкие ферросплавы» были в 
составе выездных бригад, кото-
рые поздравляли ветеранов Ве-
ликой Отечественной войны.

Вокальная группа «Наши го-
лоса» – Ольга Шабасова, Денис 
Ремпель, Виталий Васильев, 
Александр Блинов, а также дети 
работников завода подарили 
концерт ветерану Клавдии Чу-
кановой. Во дворе её дома зву-
чали песни «Майский вальс», 

«Смуглянка», «День Победы», 
исполнялись стихотворения. 
Живая концертная площадка 
собрала и жителей окрестных 
домов, которые в завершение 
мероприятия всем двором под-
хватили песню «Катюша».

Татьяна КИТАЕВА, 
Ирина БЕЛОВА

Фото: Татьяна Лукина 
и телеграм-канал
 Сергея Кузнецова

Празднования в честь 78-й годовщины Победы 
в Великой Отечественной войне начались  
в Новокузнецке традиционно на Площади 
Побед ровно в 8 утра 9 мая, сразу после 
заводского гудка.
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Встретить май в чистоте

И ферросплавщики,  
и плотники!

Активисты ППО «Кузнецкие ферросплавы» ГМПР вызвались помочь 
Литературно-мемориальному музею Достоевского. На территории 
дома писателя требовались небольшие, но очень важные плотницкие 
работы.

Кадровые  
изменения

Так, в нашем городе прошла 
XI волонтёрская экологическая 
акция «Памятнику быть!». Ме-
роприятие продлилось несколь-
ко дней.

В конце апреля студенты 
группы ЭПУ-22 Кузнецкого 
металлургического техникума 
им. И.П. Бардина совместно с 
сотрудниками музея-заповед-
ника «Кузнецкая крепость» и 
трамвайного предприятия 
привели в порядок после зимы 
территорию, прилегающую к 
Обелиску «Землякам-трамвай-
щикам, павшим за Родину 
1941-1945 гг.». Бетонная стела 
возведена в 1970 году. На ней 
выбиты фамилии 19 трамвай-
щиков, погибших в годы вой-
ны.

Ребята убрали старую листву, 

подмели пешеходные дорожки, 
подровняли живую изгородь, 
обрезали ветки. Всего было со-
брано более 50 мешков прошло-
годнего мусора.

Волонтёры Кузнецкого инду-
стриального техникума и спе-
циалисты «Кузнецкой крепо-
сти» благоустроили памятник 
«Неизвестному солдату» в Но-
воильинском районе.

Напомним, монумент тор-
жественно открыли 8 мая 2009 
года. Он стал смысловым цен-
тром первого в Кемеровской 
области сквера, заложенного 
руками горожан в память о де-
тях войны.

Активисты обновили поста-
мент, покрасив его в чёрный цвет, 
а надпись на нём – в золотой.

Материалы для работ предо-

ставила администрация Новои-
льинского района.

Масштабный субботник про-
шёл и на территории самой 
«Кузнецкой крепости». В нём 
поучаствовали более 100 чело-
век, в том числе активисты 
ППО «Кузнецкие ферроспла-
вы» ГМПР.

Они очистили музей-запо-
ведник от старой листвы, травы, 
сухостоя, убрали мусор вдоль 
крепостных валов, обрезали 
ветки и кусты около крепост-
ных объектов.

Дмитрий БАЖИН, председа-
тель цехового комитета ЦФП 
УФП-1 ППО «Кузнецкие фер-
росплавы» ГМПР:

– Мы каждый год участвуем в 
субботниках на «Кузнецкой 
крепости». Приезжаем с детьми 
(меня сопровождал сын), с кол-
легами. Всего от нашей профор-
ганизации в этом году здесь со-
брались семь человек.

Пользу таких субботников 
трудно переоценить. Во-
первых, мы очистили огромную 
территорию музея от мусора, 
который скопился после зимы. 
Во-вторых, во время уборки ди-
ректор «Кузнецкой крепости» 
знакомила всех желающих с ин-
тересными историческими 
фактами. 

Для всех пришедших приго-
товили большую развлекатель-
ную программу, куда вошли 
выставка, краеведческая вик-
торина, мастер-классы.

К слову, восстановить силы 
вкусным обедом и чаем после 
уборки помогли постоянные 
партнёры акции АО «Кузнецкие 
ферросплавы».

Заключительным этапом 
стала церемония награждения 
участников и лотерея. Волонтё-
рам вручили Благодарственные 
письма, сувениры и подарки от 
«Кузнецкой крепости», билеты 
на спектакли Новокузнецкого 
драматического театра.

Добавим, акция, приуро-
ченная к Международному 
дню охраны памятников и 

исторических мест и Междуна-
родному маршу парков, про-
шла в рамках Всероссийского 
экологического субботника 
«Зелёная Весна-2023» и обще-
городской акции «Кузню при-
берите» при поддержке Коми-
тета охраны окружающей сре-
ды и природных ресурсов ад-
министрации Новокузнецка, 
администрации Кузнецкого 
района и Управления культуры 
администрации города.

Также профактивисты по-

участвовали в акции «Всерос-
сийский день заботы о памят-
никах истории и культуры», ко-
торая состоялась на территории 
Новокузнецкого театра кукол 
«Сказ».

Порядок наводили члены во-
лонтёрской команды «Калейдо-
скоп» ППО «НКАЗ» ГМПР и их 
помощники: Светлана Костаре-
ва, Татьяна Шепелева, Елена 

Савченко, Александр Овчинни-
ков, Сергей Кретинин, Екате-
рина Ситникова, Валентина 
Лангуева.

Они убрали старую листву и 
ветки, подмели территорию, 
помыли конструкции здания, 
находящиеся на улице.

Подготовила 
Наталья МАРТИНОВИЧ

Фото: группа ВК 
«Памятнику быть!», 

«Новокузнецкий 
театр кукол «Сказ»»

Такую амбициозную задачу поставили перед 
собой профсоюзные активисты и все 
неравнодушные новокузнечане в преддверии 
майских праздников.

Николай Пичугин, один из профактивистов, 
планировал провести здесь социальную акцию в 
рамках конкурса «Молодая семья» ещё в апреле. 
Но тогда намеченное помешала осуществить ка-
призная сибирская погода. Тем не менее своё 
обещание Николай не забыл, и как только на ули-
це потеплело и просохло, вместе с коллегами, 
прихватив нужные инструменты, отправился в 
музей.

– Спасибо ребятам, что не отказали нам в по-
мощи. Они поправили ограду и мостки на терри-
тории Мемориального дома писателя Фёдора 
Михайловича Достоевского. Само здание имеет 
статус памятника истории и культуры федераль-
ного значения, – рассказала директор музея 

Эмилия Шестакова. – Дата его постройки – 
1830–40-й годы. С 1991 по 1996 годы шла рестав-
рация мемориального дома, и к 175-летию писа-
теля, в 1996-м, был открыт сам дом и постоянная 
экспозиция в нём.

Весенние обновления пришлись как нельзя 
кстати. Ведь совсем скоро, 19 мая, музей будет 
принимать гостей в рамках городской экскурси-
онной программы «Ночь музеев-2023». Помимо 
Достоевского в ней традиционно участвуют ещё 
три музея – Краеведческий, Новокузнецкий ху-
дожественный и «Кузнецкая крепость».

Татьяна КИТАЕВА
Фото автора• Виталий Урусов за работой

В минувшую среду, 10 мая, состоялось 
расширенное заседание профсоюзного 
комитета ППО «ЗапСиб» ГМПР.

На нём присутствовали представители вышестоящих профсо-
юзных органов: председатель Кемеровской территориальной 
профсоюзной организации ГМПР Михаил Виноградов, председа-
тель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Мар-
шалко.

В ходе работы профсоюзного комитета было рассмотрено и 
удовлетворено личное заявление Печерских В.Г. об освобождении 
его от должности и досрочном прекращении полномочий предсе-
дателя ППО «ЗапСиб» ГМПР.

Профсоюзный комитет принял решение:
– удовлетворить личное заявление Вадима Геннадьевича Печер-

ских об освобождении его от должности и досрочно прекратить 
полномочия председателя ППО «ЗапСиб» ГМПР;

– возложить обязанности председателя ППО «ЗапСиб» ГМПР 
на заместителя председателя ППО «ЗапСиб» ГМПР Евгения Алек-
сандровича Голендухина;

– провести внеочередную конференцию ППО «ЗапСиб» ГМПР.
Информация и фото: ППО «ЗапСиб» ГМПР
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Реальное соцпартнёрство – 
стабильность в стране

Во встрече приняли участие 
первый заместитель губернато-
ра, председатель Правительства 
Кузбасса Илья Середюк, пред-
ставители Правительства Куз-
басса, министерств, главы и за-
местители муниципальных об-
разований, Федерации профор-
ганизаций Кузбасса, руководи-
тели профсоюзных организа-
ций, а также члены координа-
ционных советов организаций 
профсоюзов (по видеосвязи).

Первым с докладом высту-
пил председатель Федерации 
профсоюзных организаций 
Кузбасса Олег Маршалко. 

Профсоюзный лидер Кузбас-
са рассказал о том, как реализу-
ется социальное партнёрство в 
муниципальных образованиях 
области, о той работе, которую 
проводит Федерация по укре-
плению взаимодействия проф-
союзов с органами местного са-
моуправления и работодателя-
ми для решения социально-тру-
довых вопросов.

Так, Олег Васильевич сооб-
щил, что налажена очень плот-
ная и плодотворная работа 
профсоюзов с Парламентом 
Кузбасса, с отраслевыми мини-
стерствами, особенно –   с ми-
нистерством труда и занятости 
населения Кузбасса, министер-
ством угольной промышленно-
сти Кузбасса, практически со 
всеми муниципалитетами.

Многие вопросы удаётся ре-
шать совместно. Один из прио-
ритетных – повышение зара-
ботной платы трудящихся. До-
кладчик напомнил о том, как 
президент Владимир Путин на 
заседании международного 
дискуссионного клуба «Валдай» 
сказал о роли профсоюзов в 
борьбе за повышение заработ-
ной платы: «Это один из прин-
ципиальных вопросов, которым 
должно заниматься Правитель-
ство, – подчеркнул президент, 
– и профсоюзы это делают не-
смотря ни на что, делают, не-

смотря ни на какие спецопера-
ции». 

На заседании Генерального 
Совета ФНПР 11 апреля 2023 
года, также отметил Олег Мар-
шалко, был поднят вопрос со-
вершенствования систем опла-
ты труда и социальной полити-
ки, и было подчёркнуто, что за 
последние 10 лет реальная зара-
ботная плата выросла всего на 
22 процента, и то в основном за 
счёт совместительства, сверх-
урочной работы и работы в вы-
ходные дни. 

Олег Васильевич привёл 
цифры по региону. 

По данным 
Кемеровостата,  
в январе–феврале 2023 
года номинальная 
зарплата в среднем  
в Кузбассе  
по сравнению  
с январём–февралём 
2022 года увеличилась 
на 15,8 процента,  
а реальная –  
на 4 процента.  
Добиваться того,  
чтобы рост доходов 
опережал рост 
инфляции, – вот задача 
для всех сторон 
социального 
партнёрства.

В своём докладе Олег Мар-
шалко также признал важным 
сегодня, в это трудное время, 
укрепление профсоюзных ря-
дов. «В обществе, на наш взгляд, 
существует некоторая недоо-
ценка роли традиционных 
профсоюзов, которые занима-
ют патриотическую позицию и 
встроены в систему социально-
го партнёрства», – подчеркнул 
он и процитировал в связи с 
этим депутата Государственной 
думы Андрея Исаева, который 
отметил, что должностные ли-

ца, работающие сегодня на ос-
лабление профсоюзного движе-
ния, вольно или невольно рабо-
тают в интересах врага.

В завершение выступления 
профсоюзный лидер предложил 
всем сторонам социального  
партнёрства активно использо-
вать лучшие практики этой ра-
боты; рассматривать на заседа-
ниях Областной трёхсторонней 
комиссии проекты законов Ке-
меровской области – Кузбасса в 
сфере труда; содействовать соз-
данию первичных профсоюзных 
организаций на предприятиях и 
в организациях всех отраслей.  

Олег Васильевич также реко-
мендовал вернуть в практику 
одну из форм социального пар-
тнёрства – Дни Федерации, 
формат которых предполагает 
встречу отраслевых профсо-
юзов с социальными партнёра-
ми в муниципалитетах, с уча-
стием глав муниципалитетов, 
обсуждение сторонами актуаль-
ных вопросов. 

Отметил Олег Маршалко и 
необходимость большего во-
влечения молодёжи в профсо-
юзное движение. Так, напри-
мер, Федерация в 2013 году 
впервые за Уралом внедрила 
образовательный проект «Мо-
лодёжь – за безопасный труд!», 
цель которого – привлечь буду-
щих специалистов к практиче-
скому решению проблем охра-
ны труда, сформировать у мо-
лодёжи общественно активную 
жизненную позицию, найти 
новые методы улучшения со-
стояния охраны труда. В 2021 
году подписаны соглашения о 
расширении участников проек-
та, в рамках которого студенты 
получают знания и опыт работы 
в составе технической инспек-
ции и комиссий по расследова-
нию несчастных случаев, отра-
батывают навыки оказания 

первой помощи пострадавшим.
Подробней об этом проекте 

рассказала министр образова-
ния Кузбасса Софья Балакире-
ва, она также предложила рас-
ширить круг его участников за 
счёт учащихся профессиональ-
ных колледжей.

О практике реализации со-
циального партнёрства, прово-
димой в компании ЕВРАЗ, до-
ложил директор Дирекции по 
социальной политике ООО 
«ЕвразХолдинг» Сергей Яро-
славлев. 

Он отметил, что в компании 
считают важным участвовать в 
социальном партнёрстве всех 
уровней – региональном, город-
ском, отраслевом.

Сергей Григорьевич также 
обратил внимание участников 
на то, что в 2020 году прекрати-
ло своё действие Новокузнец-
кое трёхстороннее соглашение, 
и, пользуясь случаем, призвал 
стороны – органы власти, рабо-
тодателей – возобновить это со-
трудничество. «Мы готовы и 
дальше брать на себя эту работу, 
но необходимо иметь единоду-
шие в этом вопросе», – конста-
тировал он.

В компании ЕВРАЗ пред-
ставлены четыре уровня соци-
ального партнёрства. Так, на-
пример, на высшем уровне – 
социально-производственном 
совете ЕВРАЗа – обсуждаются 
такие важные вопросы, как пер-
спективный план развития 
предприятий, система оплаты 
труда, охрана труда и промбезо-
пасность, проблемы оптимиза-
ции и другие. В последнее время 
стороны много внимания уде-
ляют особенностям внедрения 
новой целевой системы оплаты 
труда. Работают постоянно дей-
ствующие комиссии по веде-
нию переговоров по заключе-
нию коллективного договора, 

специализированные комис-
сии, работающие по конкрет-
ным направлениям, комиссии и 
комитеты в подразделениях. 
Система эта выверенная, созда-
валась годами и имеет множе-
ство полезных и эффективных 
инструментов.  

Завершая свой доклад, 
Сергей Ярославлев 
отметил важность 
развития социального 
партнёрства  
в нынешних 
экономических 
условиях, условиях 
рынка труда, дефиците 
квалифицированных 
кадров для того, чтобы 
вовремя обращать 
внимание  
на проблемы, 
волнующие 
работников,  
и совместно их 
решать. И в этом 
сотрудничестве 
профсоюз играет 
огромную роль. 

О том, что в регионе наблю-
дается серьёзная нехватка рабо-
чих рук, специалистов во мно-
гих сферах отраслей промыш-
ленности, рассказал также ми-
нистр труда и занятости населе-
ния Кузбасса Алексей Гришин, 
отметив при этом, что обостря-
ет ситуацию и межрегиональная 
конкуренция, и снижение ак-
тивности соискателей. 

Илья Середюк, завершая за-
седание, заметил, что проблему 
кадрового дефицита профсоюз-
ные организации могли бы ре-
шать в содружестве с работода-
телем, в том числе с помощью 
выработанных решений по обе-
спечению условий труда, более 
привлекательных для рабочих и 
специалистов.

Все предложения, которые 
были озвучены на трёхсторон-
ней комиссии, будут оформле-
ны в виде протокола. В целом, 
все докладчики сошлись во 
мнении – укрепление социаль-
ного партнёрства необходимо 
на всех уровнях.
По материалам пресс-службы 

ФПОК Ирина БЕЛОВА
Фото: Михаил Махнёв

Роль социального партнёрства и лучшие 
практики взаимодействия исполнительной 
власти, работодателей и профсоюзных 
организаций обсудили на расширенном 
заседании Областной трёхсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых 
отношений, которое состоялось в преддверии 
Дня международной солидарности 
трудящихся. 

Распишитесь за инструктаж!
Напомним, в конце прошлого года в 

Госдуму поступил проект федерального 
закона о совершенствовании механиз-
мов электронного документооборота в 
сфере трудовых отношений. В законо-
проекте предлагалось дать право работо-
дателям оформлять и регистрировать 
инструктажи по охране труда в элек-
тронном виде с использованием элек-
тронной подписи работника.

К профсоюзам данный законопроект 
поступил для рассмотрения. ФНПР его 
не поддержала и представила отрица-
тельное заключение комитету Госдумы 
по труду, социальной политике и делам 
ветеранов, так как как такой подход нёс 
риски для безопасности работников. 
Использование электронной цифровой 
подписи работником при проведении 
инструктажей по охране труда могло 

привести к более формальному отноше-
нию к инструктажам, снижению каче-
ства получаемых знаний работника о 
мерах безопасности на его рабочем ме-
сте и, как следствие, росту производ-
ственного травматизма, аварий и инци-
дентов.

Законопроект был полностью пере-
писан, и в мае этого года в Госдуму вне-
сён новый проект федерального закона, 
в котором подтверждение инструкта-
жей по охране труда с помощью элек-
тронно-цифровых подписей допускает-

ся только для дистанционных работни-
ков.

– Риски для работников были бы 
слишком высокие, если бы разрешили 
использование электронной цифровой 
подписи для фиксации инструктажа по 
охране труда, поэтому профсоюзы не 
могли допустить принятия данного зако-
нопроекта, – рассказал главный техни-
ческий инспектор ФНПР Алексей Бе-
зюков.

По материалам 
ФНПР

По инициативе профсоюзов сохранена личная подпись  
за инструктаж по охране труда.
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Живой свидетель 

Дети войны
Родился Григорий в 1938 году 

в украинском селе Городня Чер-
ниговской области. Семья мно-
годетная – пятеро детей. Трудо-
любивые родители – Елизавета 
и Михаил. До сих пор Григорий 
Михайлович с теплом вспоми-
нает свою бабушку Наталью, её 
доброту и заботу.

28 августа 1941 года Городню 
оккупировали немцы. Грише 
тогда было всего 4 года. Больше 
80 лет прошло с того момента, 
но он до сих пор помнит собы-
тия страшной войны…

В селе оставались только де-
ти, женщины и старики. В пе-
риод оккупации глава семей-
ства участвовал в подпольном 
движении. Подпольщики были 
связаны с партизанским соеди-
нением Сидора Ковпака, члены 
которого громили фашистов из-
нутри, добывали оружие, печа-
тали листовки.

Перед войной отец Гриши от-
ремонтировал дом. В чистое и 
аккуратное жилище на постой 
заселили немецкого офицера. 
Как вспоминает Григорий, вся 
комната была в проводах, из 
приёмника звучала немецкая 
речь, а сам постоялец передавал 
какие-то сведения.

Однажды Гриша свалился с 
печки на этого офицера. Тот 
схватил пистолет и наставил 
оружие на мальчика, собира-
ясь выстрелить. Спасла ребён-
ка бабушка. Она не испуга-
лась, схватила ухват и ударила 
немца по руке. Пуля попала в 
дверной косяк, а Гриша остал-
ся жив…

Помнит наш герой и то, как 
немцы выясняли, чья родня – в 
партизанах. Многие в селе зна-
ли, что отец Григория связан с 

подпольщиками, но никто его 
не выдал. Особо жестоко фа-
шисты расправлялись с еврея-
ми и цыганами, вспоминает 
Григорий Михайлович, пригла-
шали в гестапо, откуда практи-
чески никто не возвращался. 
По селу ездила, как её называли 
в народе, «передвижная душе-
губка».

– Нас не трогали, – говорит 
Григорий Воронько. – Может, 
потому что в доме жил немец-
кий офицер, а может, потому 
что в семье было пятеро детей… 
За селом располагались два 
огромных оврага, там расстре-
ливали военнопленных. Мы, 
мальчишки, бегали туда. Но ма-
ма всегда просила оставаться 
дома. А ещё немцы угоняли на 
работу в Германию парней и 
девчат 15–16 лет…

Семья Григория, с его слов, 
жила достаточно бедно, но вы-
ручали  огород и корова.

– Всегда хотелось есть… Хлеб 
пекли с добавлением травы, в 
чугунках варили картошку, бу-
ряк, а весной – щавель. Рвали 
зелёные яблоки…

Весной 1943 года части 149-й 
стрелковой дивизии при под-
держке партизан освободили 
село. 

За два года фашисты уничто-
жили железнодорожную стан-
цию, колхоз, маслодельный и 
сахарный заводы. Более 100 че-
ловек отправили в Германию. 
Более 300 жителей были захо-
ронены в двух братских моги-
лах. Сейчас на этом месте рас-
положен мемориал воинской 
славы.

– Нам пришло письмо, что 
отец без вести пропал. Мама 
ждала его всю жизнь. Ни голод, 
ни война не смогли сломить 
мою маму! Она достойно нас 
воспитала. И я преклоняю ко-
лени перед ней и всеми матеря-
ми, которые выстояли в это 
трудное время и внесли свой 
вклад в Победу! – делится Гри-
горий Михайлович. – Война за-
калила людей, особенно нас, 
детей. Что и как мы пережили, я 
никому не пожелаю…

Жизнь продолжается
В 1944 году Григорий пошёл в 

школу, окончил 7 классов, тру-
дился в колхозе на полевых ра-
ботах.

В 1957 году пошёл служить в 
армию в Брянскую область, в 
инженерные войска. А в 1960 
году по комсомольской путёвке 
отправился строить Запсиб. Но 
судьба внесла свои корректи-
вы. Сначала Григорий Михай-
лович поработал на стройке до-
мов в Кузнецке, где осваивал 
разные профессии, а позже по-
пал на Новокузнецкий алюми-
ниевый завод. Трудился элек-
тролизником, затем стал масте-
ром.

Вот что рассказывал о Григо-
рии Воронько его первый стар-
ший мастер Анатолий Игнатье-
вич Никитин: «В молодости 
Григорий был активистом, от-
личным спортсменом – бегал 
на лыжах, играл в волейбол, 
участвовал во всех соревнова-
ниях и спартакиадах, которые 
проводил профсоюз завода. 
Его смена была одной из луч-

ших комсомольско-молодёж-
ных смен на предприятии. Как 
специалист он очень грамот-
ный. Как человек – добрый, 
тактичный, никогда не слышал 
от него грубого слова. Не стес-
нялся взять скребок или кочер-
гу и показать молодым элек-
тролизникам, как надо пра-
вильно работать. Ребята отно-
сились к нему с большим ува-
жением».

В совете ветеранов
Выйдя на заслуженный от-

дых, Григорий Михайлович 
продолжил вести активную 
жизнь. Как-то заместитель 
председателя профкома НкАЗа 
Владимир Ковальчук, зная его 
энергичность, предложил пора-
ботать в совете ветеранов, по-
мочь с выдачей новогодних по-
дарков. Так Григорий Воронько 
влился в ветеранское движение 
завода.

В 2007–2019 годах он актив-
но работал в военно-патриоти-
ческой секции при совете вете-
ранов – с коллегами посещал 
участников Великой Отече-
ственной войны, тружеников 
тыла.

Григорий Михайлович с 
детства любил народные пес-
ни. И когда в совете ветеранов 
организовали мужской хор, он 
стал его участником и запева-
лой. Они исполняли песни  
военных лет, выступали в до-
мах престарелых, на городских 
площадях в праздничные дни. 
Мужской хор НкАЗа стал до-
стоянием и хранителем тради-
ций завода.

Накануне 9 Мая мы встретились с Григорием 
ВОРОНЬКО в сквере «65 лет Победы»,  
что в Кузнецком районе. Григорий 
Михайлович проработал на Новокузнецком 
алюминиевом заводе более 30 лет.  
5 мая нашему герою исполнилось 85.  
Он по-прежнему бодр, подтянут,  
с комсомольской искоркой в глазах.

                                   Пусть звучат      их голоса…

Традиционная встреча вете-
ранов и школьников в преддве-
рии Дня Победы состоялась в 
Музее истории и достижений 
Запсиба. Юными гостями стали 
учащиеся нескольких школ За-
водского района.

Как рассказала ведущий спе-
циалист по экспозиционно-вы-
ставочной работе Музея исто-
рии и достижений Запсиба Ан-
на Швагина, сегодня на учёте в 
совете ветеранов войны и труда 
Заводского района стоят 27 тру-
жеников тыла, 2 малолетних уз-
ника фашистских концлагерей, 
4 жителя блокадного Ленин-
града, 11 участников локальных  
войн. Тех, кто сражался за По-
беду в Великой Отечественной 
войне, уже в этом списке нет: 
полтора года назад ушёл по-
следний из них – Иван Ивано-
вич Рогинцев.

На встрече присутствовала 
его дочь Любовь Ивановна, ко-
торая напомнила гостям меро-
приятия, каким был её отец. 

Иван Иванович – почётный 
гражданин нашего города, как 

участник Великой Отечествен-
ной прошёл от Ленинграда до 
Берлина.  После возвращения 
домой работал инженером по 
оборудованию, механиком 
рельсобалочного цеха КМК. С 
группой специалистов был на-
правлен в индийский город 
Бхилаи, где пускали в эксплуа-
тацию металлургический за-
вод. После возвращения рабо-
тал на ЗСМК заместителем на-
чальника мелкосортного цеха. 
Участвовал в строительстве и 
эксплуатации трёх прокатных 
станов. Затем была команди-
ровка в Алжир, на Эль-
Хаджарский металлургический 
завод. С 1963 года до выхода на 
заслуженный отдых прорабо-
тал в прокатном производстве 
Запсиба.

Награждён орденами Крас-
ной Звезды, Отечественной  
войны II степени, медалями «За 
боевые заслуги», «За оборону 
Ленинграда», «За освобождение 
Варшавы», «За взятие Берли-
на», «За победу над Германией в 
Великой Отечественной войне 

1941-1945 гг.», «За служение 
Кузбассу».

Его помнят во всех школах не 
только Заводского района, по-
тому что он вёл большую патри-
отическую работу среди школь-
ников. Оставил на память свои 
книги: «Ленинград – Берлин», 
«Возвращение домой» и другие. 

Свою историю расска-
зал труженик тыла 
Владимир Васильевич 

ИСАКОВ:
– Я родился в сентябре 1935 

года на станции Усяты в приго-
роде Прокопьевска. Своего от-
ца я не видел – он погиб в шахте 
в 1936 году. Ему тогда было все-
го 24 года. И мы с мамой оста-
лись вдвоём. 

Когда началась война, мне 
было 6 лет. Помню, как с мамой 
провожали наших соседей в ар-
мию. Большое количество лю-
дей, поезд, который отвозил 
бойцов на службу.

Помню также и то, как труд-
но нам с мамой тогда пришлось. 
Она была неграмотной, работа-
ла техничкой в общежитии. Гла-

дила, убирала, носила постель-
ное бельё стирать. Я приходил к 
ней на работу, и жильцы угоща-
ли меня, маленького, то кусоч-
ком хлеба, то конфеткой. 

Домашними делами я зани-
мался сам, хоть был и малень-
кий. Научился пилить и колоть 
дрова, таскал уголь во двор (его 
привозили в летние месяцы и 
выгружали на улице). При этом 
ходил на занятия в школу, кото-
рая находилась в трёх киломе-
трах от дома.

Чем питались? Тем, что вы-
растим с мамой в огороде. Так-
же ходили зимой собирать ка-
лину в деревню под названием 
Киня недалеко от Зенковского 
парка. Потом из неё мы делали 
на зиму – как это называла мама 
– пареную калину (смешивали 
ягоду с нарезанной свёклой, так 
как не было сахара). Однажды я 
предложил своему внуку: «Да-
вай я тебе приготовлю такое 
блюдо?». Он попробовал и 
очень удивился тому, что мы её 
ели…

Также носил воду от колодца 
до дома. Приходилось прохо-
дить с коромыслом и вёдрами 
примерно 300 метров. И нельзя 
было делать остановки, ведь 
поставишь ведро, и вода рас-
плескается… А вода нужна бы-

ла не только для питья, но и для 
полива огорода. Работал в кол-
хозе. 

О Победе наших солдат в Ве-
ликой Отечественной войне мы 
узнали с мамой из сообщения 
по радио. 

Как потом сложилась моя 
судьба? После 10 класса по-
ступил в Сибирский метал-
лургический институт, полу-
чил профессию металлурга. 

Пообщаться с ветеранами, услышать из первых уст рассказы о том,  
как это было тогда – во время Великой Отечественной  
и после неё, узнать, как им удалось не только выжить,  
но и в тех условиях взрослеть, учиться, работать, создавать семьи, 
растить детей…
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Профком завода от всей души поздравляет 
Григория Михайловича с 85-летием! 

Долгих лет жизни и крепкого здоровья!

ЧЕЛОВЕК И ОБЩЕСТВО

                                   Пусть звучат      их голоса…

О семье
С женой Верочкой Григорий 

Михайлович прожил 58 лет, как 
сам говорит, «дружно и лад-
ненько». Много путешествова-
ли, вырастили сына Андрея, по-
могали с воспитанием внука 
Дмитрия.

Сын говорит, что отец всегда 
был и остаётся для него приме-
ром. Особенно его удивляла 
работоспособность – ни мину-
ты без дела. Григорий Михай-
лович никогда не повышал го-
лоса в семье, к людям относил-
ся с уважением, с лёгким юмо-
ром.

Память
Григорий Воронько через 

всю жизнь пронёс дань уваже-
ния своему отцу, советским сол-
датам, труженикам тыла.

– Кланяюсь их подвигу! Мо-
лодёжь должна ценить, пом-
нить, испытывать уважение и 
гордость за Великую Победу. Это 
наша история, наша земля. Это и 
есть счастье со слезами на гла-
зах. И я живой тому свидетель.

Татьяна КУЛИКОВА,
 ветеран НкАЗа, член Союза 

журналистов России
Фото предоставлены

 автором

Все пять лет учёбы получал 
стипендию и разгружал ваго-
ны по выходным, ведь у мамы 
не было возможности мне по-
могать. 

После окончания института 
женился, и мы с супругой по-
ехали в Белорецк (Республика 
Башкортостан) – мне дали на-
правление на металлургический 
завод. Через пять лет меня при-
гласил на Запсиб главный ин-
женер Сергей Иосифович Пав-
ловский. 

Я вышел на работу 13 мая 
1963 года. Сразу вступил в 
профсоюз. Жена трудилась в 
финансовом отделе. Меня 
устроили в прокатный цех ма-
стером. Потом стал старшим 
мастером, начальником стана. 

Поработал четыре года в Ал-
жире на металлургическом про-
изводстве, где запускали стан. 

В 1960 году родился сын, че-
рез 12 лет – дочь. Повзрослев и 
отучившись, они тоже пошли 
работать на Запсиб. Есть два 
внука. Старший работает эко-
логом в Москве. Младший – 
специалист в сфере информа-
ционных технологий. Как и 
почти все члены нашей семьи, 
тоже в своё время работал на 
ЗСМК. Сейчас трудится в од-
ной фирме в столице. 

Пенсию по горячему стажу 
я оформил в 1985 году, мне бы-
ло 50 лет. И по 2008 год про-
должал работать там же, на 
Запсибе. 

За свои заслуги Владимир 
Васильевич Исаков награждён 
орденом Трудового Красного 
Знамени, медалями «За служе-
ние Кузбассу», «Ветеран труда», 
в честь 50-летия Запсиба и дру-
гими.

Также на встрече выступили 
жительница блокадного Ле-
нинграда Валентина Михай-
ловна Андреева, военный ко-
миссар Заводского, Новои-
льинского, Кузнецкого, Ор-
джоникидзевского районов Де-
нис Муханов.

Юные гости тоже не остались 
в стороне и приготовили музы-
кальные и стихотворные подар-
ки для ветеранов. 

Добавим, накануне меро-
приятия в преддверии Дня 
Победы в Музее истории и до-
стижений Запсиба открылась 
выставка технического твор-
чества школьников города 
«Техника победы», экспонаты 
для которой изготовили вос-
питанники центра «Мериди-
ан».  

Наталья МАРТИНОВИЧ
Фото: Наталья Орлова

• Татьяна Куликова и Григорий Воронько

истории Первое слово,  
главное слово…

Имеет ли право мама в декрете вступить в профсоюз? Может ли она 
рассчитывать на материальную помощь? Может ли работодатель 
раньше срока вызвать сотрудницу из отпуска по уходу за ребёнком? 
Эти и другие вопросы мы задали юрисконсульту Кемеровской ТПО 
ГМПР Юлии ШЕФЕР.

Можно ли вступить в профсоюз, 
находясь в декретном отпуске?

В соответствии с п. 1 ст. 2 Федерального закона 
от 12.01.1996 N 10-ФЗ «О профессиональных со-
юзах, их правах и гарантиях деятельности» проф-
союз - добровольное общественное объединение 
граждан, связанных общими производственны-
ми, профессиональными интересами по роду их 
деятельности, создаваемое в целях представи-
тельства и защиты их социально-трудовых прав и 
интересов.

Если на предприятии есть первичная профсо-
юзная организация, вам просто нужно написать 
заявления: в профсоюзный комитет – о приёме в 
профсоюз, в бухгалтерию – о взимании членских 
профсоюзных взносов, и передать их в профсо-
юзный комитет. 

Однако на законодательном уровне отсутствует 
регулирование вопроса о взимании профсоюзных 
взносов, например, с пособия по уходу за ребён-
ком, поэтому данная информация закреплена на 
уровне Устава профсоюза – п. 4 ст. 41 Устава ГМПР 
гласит: «Размер членских профсоюзных взносов 
для пенсионеров и временно неработающих, а 
также учащихся и студентов самостоятельно опре-
деляют первичные профсоюзные организации».

Окажут ли материальную помощь 
работнице при условии 

нахождения её в отпуске  
по беременности  

и родам или в отпуске по уходу 
за ребёнком до 1,5 лет?

Возможность оказания данного вида помощи в 
каждом случае рассматривается индивидуально. 
Вы можете обратиться в первичную профсоюз-
ную организация с письменным заявлением, в 
котором обоснуете необходимость оказания ма-
териальной помощи. Сам факт нахождения в вы-
шеуказанных отпусках не является препятствием 
для оказания помощи. 

Можно ли выйти из декретного 
отпуска досрочно?

Законодательно ограничения отсутствуют, 
единственное, о чём нельзя забывать – отпуск по 
беременности и родам фактически оформляется 
листком нетрудоспособности (больничный). В 
этот период работать нельзя. А вот выход из отпу-
ска по уходу за ребёнком до 1,5 лет может быть 
осуществлён досрочно, причём количество раз 
его прерывания не регламентировано. 

Работодатель не может раньше срока вы-
звать сотрудницу из отпуска по уходу за ребён-
ком, даже если без неё на работе не обойтись. 
Выйти досрочно на работу, прервав отпуск по 
уходу за ребёнком, может сама сотрудница по 
своему усмотрению, написав соответствующее 
заявление на имя работодателя. Причём запре-

тить ей сделать это работодатель не вправе.
Нужно помнить, что женщина может присту-

пить к работе на разных условиях:
– на полный рабочий день;
– на неполный рабочий день.
В первом случае сотрудница будет исполнять 

свои обязанности по стандартному графику. При 
выходе из отпуска она теряет право на выплаты от 
Социального фонда России, если ребёнку не ис-
полнилось 1,5 года. Во втором случае работница 
может выполнять свои трудовые функции, полу-
чая одновременно как заработную плату, так и 
пособие.

Как оформляется второй 
декретный отпуск, если  

он следует сразу за первым?

Не исключено, что сотрудница вновь забере-
менеет, находясь в отпуске по уходу за ребёнком 
до 1,5 или до 3 лет. В этом случае она вправе рас-
считывать на положенные ей по закону выплаты, 
но с одной оговоркой: находиться одновременно 
в двух отпусках и получать два вида выплат жен-
щина не может (письмо ФСС России от 14.07.2014 
№ 17-03-14/06-7836). Это значит, что, уходя во 
второй декрет без выхода на работу, женщине 
придётся выбрать один из двух вариантов:

– остаться в отпуске по уходу за ребёнком - в 
этом случае ей продолжат начислять пособие по 
уходу за ребёнком, но без выплат по беременно-
сти и родам;

– предпочесть отпуск по беременности и ро-
дам – для оплаты больничного листа по беремен-
ности и родам нужно прервать отпуск по уходу за 
ребёнком.

В случае, когда сотрудница выбирает вариант 
получения пособия по беременности и родам, то 
по окончании такого отпуска она получает воз-
можность оформить отпуск по уходу за ребёнком, 
в том числе и за старшим. Если обоим детям не 
исполнилось 1,5 лет, размер ежемесячных выплат 
суммируют. Есть ограничение: сумма не должна 
превышать показатель среднего заработка со-
трудницы или быть меньше двойного минималь-
ного пособия.

Дорогие женщины, главное, не забывайте, что 
охрана материнства осуществляется и трудовым 
законодательством. Работодатель не вправе при-
нудить вас к чему-либо в это волнительное время 
(написать заявление на увольнение, сократить 
или ухудшить условия труда). Если у вас возника-
ют вопросы, то помните, что профсоюз всегда 
стоит на защите ваших прав и свобод. 

Добавим, вы можете задать свой вопрос юрис-
консульту Кемеровской ТПО ГМПР в социаль-
ных сетях Кемеровской ТПО ГМПР, а также от-
правив его на электронную почту газеты «Эхо 
Кузбасса»: ehokuz@mail.ru.

Подготовила 
Наталья МИРОНЕНКО

Следите   
за новостями КТПО ГМПР 

в социальных сетях

ОТВЕТ  ЮРИСТА
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(Начало на 1-й странице)
В мероприятии приняли уча-

стие представители первичных 
профорганизаций Кемеровской 
ТПО ГМПР, а также коллеги из 
профильных профсоюзов города 
– Росуглепрофа, «Органики», 
РОСПРОФЖЕЛа.

Организаторами выступили 
Кемеровская ТПО ГМПР и Ко-
ординационный совет организа-
ций профсоюзов города Ново-
кузнецка. С составлением марш-
рута и программы помогли спе-
циалисты музея-заповедника 
«Кузнецкая крепость».

– Мы поставили перед собой 
две основные задачи – охватить 
несколько районов нашего горо-
да и побывать в знаковых местах, 
узнать больше о памятниках, ко-
торые прославляют труд метал-
лургов и шахтёров в годы Вели-
кой Отечественной войны. Ведь 
в начале мая мы отмечаем сразу 
два важных праздника – День 
международной солидарности 
трудящихся и День Победы, – 
рассказал Дмитрий Митрофа-
нов, специалист по работе с мо-
лодёжью Кемеровской ТПО 
ГМПР. – Спасибо за сотрудниче-
ство директору музея-заповед-
ника «Кузнецкая крепость» 
Юлии Костюченко, вместе нам 
удалось продумать все детали.

Ранним утром участники 
автопробега собрались у 
мемориального ком-

плекса «Воинам Орджоникид-
зевского района, погибшим в бо-
ях за Родину в период Великой 
Отечественной войны 1941–1945 
гг.», что находится в Абашево. 
Машины вымыты до блеска и 
предварительно заправлены. 
Оставалось только наклеить 
праздничные первомайские на-
клейки и номерки, чтобы каж-
дый знал своё место в колонне. 
Организаторы также позаботи-
лись о том, чтобы водители полу-
чили карту с маршрутом, – всё 
предусмотрено до мелочей.

Собравшихся поприветство-
вал заместитель председателя 
Кемеровской ТПО ГМПР Олег 
Антоненко, поздравил с празд-
ником и передал слово научному 
сотруднику музея-заповедника 
«Кузнецкая крепость» Ксении 
Храменко. Она подготовила 
краткую справку об истории ме-
мориала.

Ксения напомнила, что авто-
рами памятника являются скуль-
птор Олег Озерков и архитектор 
Павел Шатохин. Открыт он был 
в 1968 году. В состав мемориаль-
ного комплекса входят фигура 
солдата в полный рост и три пи-
лона с изображениями воинов и 
их родных.

Профсоюзные активисты воз-
ложили венок и разошлись по 
машинам. К слову, такие знаки 
памяти, уважения и благодарно-
сти предкам подготовили для 
каждого мемориала.

Автоколонна двинулась в 
сторону памятника 
«Погибшим шахтёрам-

воинам ш. Байдаевская в годы 
ВОВ 1941–1945 гг.», расположен-

ного на улице Мурманской. Этот 
мемориал открыли чуть раньше 
– 9 мая 1967 года. Работа того же 
скульптора – Озеркова и архи-
текторов Меркушева и Казакова. 
Инициатива создания памятни-
ка принадлежала коллективу 
шахты и учащимся местных 
школ.

Интересный факт: после ре-
конструкции мемориала список 
фамилий погибших байдаевцев 
расширился, поэтому было ре-
шено убрать слово «шахтёрам». 
Сегодня на нём значится: «Вои-
нам, погибшим в боях за Родину 
в Великой Отечественной войне 
1941–1945 гг.».

Следующая остановка – 
у самолёта СУ-15 
«Творцам крылатого 

металла посвящается!». Успеваю 
пообщаться с представителями 
экипажей.

– Я давно хотел принять уча-
стие в подобном мероприятии. 
Поэтому, когда меня позвали, 
сразу согласился, – поделился 
Владимир Заводчиков, ППО 
«ЗапСиб» ГМПР. – Больше всего 
нравится настрой участников и 
окружающих. Все в отличном на-
строении – и те, кто ехал в ко-
лонне, и прохожие, и водители 
встречных автомобилей. Все 
приветствовали друг друга с до-
вольными лицами и улыбками! 
Впечатлил масштаб. Кажется, 
что 25 машин не так много, но 
колонной мы заняли всю Мур-
манскую в два направления – это 
впечатляет!

У самолёта Ксения Храменко 
рассказала, что памятник был от-
крыт осенью 1995 года в честь ме-
таллургов, которые работали на 
Новокузнецком (в то время Ста-
линском) алюминиевом заводе и 
внесли огромный вклад в Победу 
– каждый второй советский са-
молёт в годы войны был изготов-
лен из нашего алюминия.

Списанный истребитель при-
обрели по инициативе руковод-
ства НкАЗа во время подготовки 
к празднованию 55-летия завода. 
С боевой машины перед прода-
жей были сняты двигатели и вну-
тренняя электроника, что позво-
лило значительно уменьшить её 
вес. Сегодня самолёт водружён 
на 15-метровый пилон…

Далее автоколонна дви-
нулась в сторону Пло-
щади Побед – боевой и 

трудовой. Это одно из знаковых 
мест Новокузнецка, где горит 
Вечный огонь, напоминающий 
горожанам о земляках, отдавших 
жизни за мирное небо.

Не все знают, но внутри Ме-
мориала боевой и трудовой Сла-
вы кузнецких металлургов в Ве-
ликой Отечественной войне рас-
положился музей. (Наши корре-
спонденты, готовя этот номер, 
побывали в нём – читайте репор-
таж на странице 7).

Ещё один важный «житель» 
Площади – легендарный танк 
Т-34, который не только участво-
вал в реальных боях и дошёл до 
Берлина, но и снимался в фильме 
«Горячий снег». Правда, на мо-

мент визита профсоюзных акти-
вистов его не оказалось на при-
вычном месте. Боевую машину 
готовили к Торжественному мар-
шу в честь 78-й годовщины По-
беды в Великой Отечественной.

Фото на память у мемо-
риала, и колонна, вы-
строившись, отпра-

вилась в Дальнее Куйбышево, к 
ДК имени Дзержинского. Здесь 
расположены сразу два памятни-
ка: «Шахтёрам-воинам шахты 
имени Димитрова, погибшим в 
боях за честь и независимость 
Родины в Великой Отечествен-
ной войне 1941–1945 гг.» и «Во-
инам-горнякам шахты им. С. Ор-
джоникидзе, погибшим в Вели-
кую Отечественную войну 1941–
1945 гг.».

После окончания маршрута 
участники не спешили разъез-
жаться. Делали фото, аккуратно 
убирали флаги, делились эмоци-
ями.

– Впервые участвовала в авто-
пробеге «Трудовая доблесть», – 
рассказала Екатерина Ситнико-
ва, ППО «НКАЗ» ГМПР. – Было 
очень приятно почувствовать се-
бя частью чего-то большого, мас-
штабного и значимого для наше-
го города! Запомнились счастли-
вые лица прохожих, все махали 
нам и радовались. Здорово, что 
люди не забывают нашу исто-
рию, чтят трудовые подвиги. Ду-
маю, мы сумели подарить окру-
жающим немного праздничного 
настроения. Ну и, конечно, сами 
смогли посетить памятники, воз-
двигнутые в честь великих тру-
жеников.

Прониклась духом единства и 
экскурсовод Ксения Храменко:

– Получилось хорошее меро-
приятие, мне понравилось. Люди 
провели вместе время, привлек-
ли внимание горожан, сами по-
смотрели на памятники (некото-
рые участники ранее их не виде-
ли), почтили память ветеранов. 
Для меня 1 Мая, конечно, явля-
ется праздником. Сразу само со-
бой в голове возникает: «Мир! 
Труд! Май!».

Профсоюзный автопро-
бег сыграл большую 
роль и в укреплении 

связи поколений. Многие его 
участники приехали семьями, 
взяли с собой детей.

– Чувство гордости, напол-
ненности и патриотизма вызвал 
автопробег «Трудовая доблесть». 
Красиво, масштабно, познава-
тельно! – отметила Ксения Кур-
тукова, ППО «Кузнецкие ферро-
сплавы» ГМПР. – Принимали 
участие семьёй, дочери в востор-
ге, с удовольствием слушали экс-
курсовода. Старшая Анастасия 
передаёт спасибо организаторам 
за то, что у нас была такая воз-
можность – ехать в колонне по 
памятным местам. Ведь многие 
из её класса даже не знают об их 
существовании... Младшая Да-
рья очень переживала, чтобы не 
упал флаг (улыбается), отважно 
держала его, ведь уронить нельзя!

Татьяна КИТАЕВА
Фото автора

Через века, через года, –  
помните!
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Новая жизнь заводского музея

Ирина Попова, руководитель 
музея, провела для нас экскур-
сию по выставочным залам.

Музей ферросплавного заво-
да был создан относительно не-
давно, в 2002 году. Раньше он 
находился в небольшом поме-
щении, мало приспособленном 
для хранения экспонатов, про-
ведения встреч. Сегодня он 
представляет собой два про-
сторных выставочных зала, а 
также рабочий кабинет. 

Выставка открывается 
витриной с образцами 
ферросилиция и сырья 

для его производства. 
На стендах, где представлены 

фото и документы, последова-
тельно раскрывается история 
завода, которая начинается в 
1942 году. Здесь можно увидеть 
топографическую карту Кузнец-
ка, на которой пока нет ни само-
го предприятия, ни многоэтаж-
ных зданий. Представлены про-
ект завода, фото знатных труже-
ников, специалистов, внёсших 
большой вклад в строительство 
завода. Телеграмма от Сталина 
за успешное завершение строи-
тельства, что говорит о том, ка-
кое значение придавалось его 
пуску в эксплуатацию. Кузнец-
кий ферросилиций поставлялся 
как компонент оборонным 
предприятиям для производства 
танков, миномётных орудий, 
железнодорожных путей.

Многие экспонаты, особен-
но те, что нуждаются в более бе-
режном отношении, теперь хра-

нятся во встроенной мебели, 
сделанной по специальному за-
казу. Их можно достать и пока-
зать во время экскурсии. Ирина 
Ростиславовна даёт нам воз-
можность посмотреть образцы 
военных наград, корочек раз-
личных документов тех лет – 
удостоверений блокадников, 
красноармейские книжки, па-
мятку снайпера, оригиналы 
фронтовых повесток. Ещё один 
интересный экземпляр – пер-
вый журнал плавильщиков 1942 
года – толстая, пожелтевшая те-
традь, которая содержит под-
робные записи работников о 
том, как прошла смена.

Следующая экспозиция 
посвящена работни-
кам, принимавшим 

участие в Великой Отечествен-
ной войне, удостоенных высо-
ких наград. Представлены 

снимки из личных архивов. А 
вот, например, фото с солдата-
ми, стоящими в обнимку, мо-
мент присяги. Сделаны они бы-
ли во время войны фронтови-
ком Григорием Ивановичем 
Сальниковым, которому в по-
следующем предстоит руково-
дить заводом с 1968 по 1985 го-
ды. Здесь же хранятся его фото-
аппарат и фронтовой альбом. 

Ирина Попова показывает 
снимок девушки в военной 
форме. 

– Это наш ветеран Клавдия 
Чуканова, в семнадцать лет до-
бровольцем она ушла на фронт, 
воевала в составе зенитной ба-
тареи. За отвагу и мужество на-
граждена Орденами Отече-
ственной войны I и II степени. 
После войны работала на шахте, 
а потом – у нас, на заводе, до 
пенсии. Вот буквально на днях 

мы навестили Клавдию Петров-
ну, поздравили её с Днём Побе-
ды, вручили подарки.

В музее есть макет ферро-
сплавной печи. По нему легко  
разобраться в технологии вы-
плавки, удобно сравнивать, ка-
кой она была в прежние годы, 
как применялся ручной труд. 

Как бы в напоминание об 
этом рядом с макетом стоит ло-
пата плавильщика, которой 
пользовались в те годы работни-
ки этой профессии, огромная, 
тяжёлая сама по себе, с черен-
ком с характерным изгибом для 
удобства работы. Передана она 
Фёдором Яковлевичем Тимофе-
евым, работавшем плавильщи-
ком, а впоследствии ставшим 
профсоюзным активистом. 

Ручной труд постепенно за-
менялся механикой, автомати-
кой. И заслуга в этом принадле-
жит рационализаторам и изо-
бретателям. Пётр Семёнович 
Плюйко, который изобрёл ма-
шину для механизированной 
загрузки шихты, Яков Вениа-
минович Дашевский, под чьим 
руководством была усовершен-
ствована технология разливки 
ферросилиция – эти имена про-
славили завод, так же, как и дру-
гих специалистов, которые 
многое сделали для повышения 
эффективности производства, 
улучшения условий труда.

Переходим к стенду, 
рассказывающему о 
людях и трудовых по-

бедах более поздних времён, 
когда вводились в строй новые 
мощности, активно строились 
объекты социальной инфра-
структуры, развивался спорт.

– На заводе проводилась 

эстафета «пятиугольников», – 
замечает Ирина Ростиславовна. 
– Называлась она так потому, 
что в ней участвовали пять «сто-
рон»: руководство, парторги, 
профорги, комсорги и физорги. 

Именно в те, брежневские, 
«застойные» годы был достиг-
нут максимум в выпуске про-
дукции, в 1981 году завод выдал 
440 тысяч тонн ферросилиция. 

Завершает экспозицию 
стенд, рассказывающий о годах 
перестройки, вхождения в ры-
ночную экономику, о достиже-
ниях последних лет. Представ-
лена карта, на которой обозна-
чены точки, куда поставляется 
продукция: страны Азии, Аме-
рики, Африки, Европы.

Новое время потребовало 
модернизации. В 2002 году на 
заводе построен цех очистки га-
зов и производства огнеупорно-
го микрокремнезёма, позволив-
ший почти на сто процентов 
производить очистку газа, а так-
же улавливать пыль, широко 
востребованную в других отрас-
лях промышленности.

В одном из залов музея 
организована рабочая 
зона, где проводятся за-

нятия для школьников, есть теле-
визор и экран, с помощью кото-
рых демонстрируются фильмы о 
заводе и его людях. Как отметила 
Ирина Попова, интересуются вы-
ставкой даже школы из других го-
родов. Конечно, приходят в музей 
и вновь устраивающиеся работ-
ники, и ветераны. Каждый найдёт 
для себя то, что искал, получит 
нужную информацию или смо-
жет окунуться в воспоминания…

Ирина БЕЛЬСКАЯ
Фото автора

В октябре прошлого года у музея завода Кузнецких ферросплавов 
началась вторая жизнь в новом помещении. Не только новоселье, но и 
полная замена оборудования, выставочных стендов. Такой подарок 
заводчане получили к знаменательной дате – 80-летию предприятия.

Великий подвиг простых людей

– Музейно-выставочный 
центр состоит из трёх учрежде-
ний: Научно-технический му-
зей им И.П. Бардина, Музей 
истории и достижений Запсиба 
и мы, – поясняет Ольга КРА-
ШЕНИННИКОВА, главный 
специалист по музейно-выста-
вочной работе.

У каждого из них 
своя большая 
история и 
огромный спи-
сок заслуг, на-
град. Например, 
Мемориальный 
музей боевой и тру-
довой славы кузнецких метал-
лургов в годы Великой Отече-
ственной войны 1941–1945 гг. 
занял первое место на Всерос-
сийском конкурсе от музея По-
беды на Поклонной горе в Мо-
скве, который проводился в 
2021 году.

– Благодаря этой победе мы 
стали общественным филиалом 
данного музея. Всего в конкурсе 
участвовали более 100 музеев 

России и других стран, в финале 
выбирали из 25 претендентов. И 
мы были очень удивлены и гор-
ды, что из огромного количества 
музеев боевой и трудовой славы 
нас назвали лучшими, – делится 
Ольга. – А потом я поняла. В му-
зеях, которые участвовали в кон-
курсе, есть всё: много натурных 
объектов, к которым можно 
прикоснуться, рассказывается о 
маршалах, полководцах, воевав-
ших в Великую Отечественную, 
а у нас всё построено на простых 
людях, на их судьбах, на их рабо-
те, на их ежедневном подвиге. 
Потому что это подвиг – жить на 
комбинате.

О нелёгких и даже трагиче-
ских судьбах людей рассказыва-
ет каждый экспонат музея. Так, 
в первом зале посетители уви-
дят образец первой брони, вы-
пущенной на комбинате 26 ию-
ля 1941 года, исторические фо-
тографии, награды, документы, 
продуктовые карточки...

– Роман Васильевич Белан. У 
него раскладушка в кабинете 

стояла. Каждый его день начи-
нался с того, что он обходил весь 
завод, все подразделения. У него 
вертушка – телефон для связи с 
Москвой – в кабинете отдельно 
стояла. Он лично людей снимал 
с поезда, кто рвался на фронт. 
Перестраивал производство на 
военные рельсы и обратно – на 
мирную продукцию.

Александр Яковлевич Чалков 
– лауреат Государственной пре-
мии. 23 марта 1943 года пришёл 
на работу из роддома – жена ро-
дила четвёртого. Ему с порога: 
«Герой наш пришёл!» Первая 
мысль: «Откуда знают, что жена 
родила?» Продолжают: «Вы 
один из первых лауреатов Госу-
дарственной премии. Как хотите 
ей распорядиться?» Не задумы-

ваясь, половину передал в Фонд 
Обороны. На эти деньги изгото-
вили  400 автоматов ППШ и пе-
редали бойцам 22-й Сибирской 
гвардейской дивизии.

Таких героев здесь много. 
Скоростники, новаторы, масте-
ра, лучшие сталевары, гении 
мартеновского производства. 
Мало того, что они работали на 
износ, но и всё своё отдавали 
ради приближения Победы, – 
рассказывает наш гид.

Во втором зале представлены 
экспонаты, связанные непо-
средственно с Великой Отече-
ственной. Трофейные – немец-
кие мыльница, вилка с ложкой 
и записная книжка. Фляжка, 
пробитая пулей, которая при-
надлежала санитарке – работ-

нице комбината, фронтовые 
письма-треугольники, меда-
льон смерти, военная форма, 
разбитая каска… 22 вращающи-
еся призмы и 37 турникетов с 
фотографиями погибших в бо-
ях. 16 капсул с землёй, приве-
зённой с полей сражений, брат-
ских могил, захоронений, из го-
родов-героев.

– Это святыня нашего музея, 
–  подытоживает Ольга. – Здесь 
земля с братской могилы в селе 
Прелестное Харьковской обла-
сти, где захоронен кузнецкий ме-
таллург Пётр Иванович Гриба-
нов; с места подвига Леонтия 
Асеевича Черемнова, Алексан-
дра Семёновича Красилова, 
Ивана Саввича Герасименко – с 
берега реки Волхов в Новгороде; 
из деревни Хатынь, где фашисты 
сожгли местных жителей… На 
День Победы к нам приходят 
много людей, чтобы почтить па-
мять погибших.

Добавим, работники новокуз-
нецкого мемориала-музея по-
стоянно пополняют фонд. Со-
трудничают с семьями кузбас-
совцев, работавших на комбина-
те, погибших на фронте, с архи-
вами и другими организациями.

Наталья МАРТИНОВИЧ
Фото: Наталья Орлова

Накануне Международного дня музеев  
мы побывали в Мемориальном музее боевой  
и трудовой славы кузнецких металлургов  
в годы Великой Отечественной войны. 
К слову, 8 мая ему исполнилось 38 лет.
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СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

С УЛЫБКОЙ 
ПО ЖИЗНИ

Вообще снов 
не вижу

Муж у меня разговаривает во 
сне, причём вполне раздельно и 
чётко. Сначала шарахалась, ког-
да слышала что-то вроде «Вста-
вай быстрей, враги у двери!» Но 
потом привыкла и даже не при-
слушиваюсь. 

А сегодня ночью он повер-
нулся ко мне и говорит, даже не 
говорит, а стонет: «Свееет, не 
впускай снеговика в дом, а то бу-
дет мокро и морковь, мокро и 
морковь...» Отхохоталась я в по-
душку, а утром спросила (опять 
сквозь смех), что, мол, снилось. 
Он посмотрел на меня удивлен-
но: «Ничего не снилось, я вооб-
ще снов не вижу!» 

Только 
за сметаной

Иду по улице, навстречу мне 
семенит бабушка и бодро шагает 
её внук, нагруженный тремя 
огромными пакетами. Юноша: 
«Бабушка, как хорошо, что ты 
только за сметаной пошла!» 

Кот и наркоз
Подруга повезла кота в вет-

клинику. Второй раз за месяц. 
Первый раз хвост пришивали, 
теперь – щеку зашивать. Инте-
ресуется у ветеринара: «А память 
кота из-за наркоза не ухудшит-
ся?», на что доктор заверил, что 
читать и писать кот уже не будет, 
но дорогу домой найдёт.

Когда доктора 
с чувством юмора

У меня есть друзья-близне-
цы, и оба работают в поликли-
нике – один ЛОРом, второй хи-
рургом. И любят разыгрывать 
приходящих на медосмотр сту-
дентов. Сначала обследуемые 
идут в кабинет ЛОРа, потом – к 
хирургу. И вот когда они уходят 
от ЛОРа, тот звонит брату и го-
ворит, что жертва к нему на-
правляется, и когда она заходит 
в кабинет, близнец спрашивает: 
«Что-то забыл, чего вернулся?». 
Лица студентов не передать сло-
вами… 

В поликлинике
Приехал в поликлинику, что-

бы записаться к врачу, в реги-
стратуре спросили полис, но я 
его забыл дома. Меня отказа-
лись записывать, и на мой во-
прос, почему тогда не спраши-
ваете его у тех, кто по телефону 
записывается, – что-то буркну-
ли невразумительное. 

Понял, что меня записывать 
не собираются, спросил номер 
регистратуры, отошёл на два ме-
тра, позвонил и благополучно 
записался.

Три пристрелочных, 
пять – в зачёт

Более 30 команд представ-
ляли разные первичные проф- 
союзные организации Кеме-
ровской ТПО ГМПР:  «Зап-
Сиб» ГМПР, «НКАЗ» ГМПР,  
«Кузнецкие ферросплавы» 
ГМПР,  «Кузнецкие металлур-
ги» ГМПР, КМТ ГМПР, а так-
же команда партнёров «Гала-
март».

Прежде чем допустить стрел-
ков к оружию и мишеням, им 
традиционно объясняли прави-
ла.

Валерия КУРАПОВА, учи-
тель физкультуры школы № 41:

– Сначала у
каждого члена 
команды есть 
три пристре-
лочных вы-
стрела в проб-
ную мишень, за-
тем пять выстрелов идут в зачёт. 
Для того чтобы показать хоро-
ший результат, никаких особых 
секретов не нужно: главное, со-
средоточиться, прицелиться и 
выстрелить.

Соревнования продолжа-
лись несколько часов. Борь- 
ба велась не только среди  
команд, также состязались 
мужчины и женщины в лич-
ном зачёте.

К слову, в этом году поме-
риться в точности стрельбы по 
мишеням пришло много но-

вичков. Например, команда 
ППО КМТ ГМПР «Стре-
лОК».

– Мы очень го-
товились, ждали 

с нетерпением, 
тренировались, 
– поделилась

Е л и з а в е т а 
ПРЯНИКОВА, 

участница команды. – Как? У 
нас в техникуме тоже есть тир, и 
накануне турнира мы все ходи-
ли туда и пробовали свои силы. 
Кто-то из нас хорошо стреляет, 
кто-то новичок, но в любом 
случае сюда все пришли заря-
женными на победу.

Светлана МОРЯХИНА, 
«СтрелкИ» (ППО «Кузнецкие 
ферросплавы» ГМПР):

– Мы тоже хо-
дили на трени-
ровки перед 
соревновани-
ями. И надо 
п р и з н а т ь с я , 
тогда получа-
лось лучше (улыбается). На-
верное, сказывается волнение. 
Но в целом всё прошло просто 
замечательно! Очень нравит-
ся, хотелось бы побольше по-
стрелять по мишеням. Но, 
увы, количество выстрелов 
строго ограничено. На следу-
ющий год обязательно буду 
участвовать!

Ольга ТРАВКИНА, КРМ 
(ППО «ЗапСиб» ГМПР):

– Команда у нас
новая, но очень 
слаженная, мы 
стараемся уча-
ствовать прак-
тически во всех 
мероприятиях, 
проводимых Кеме-
ровской ТПО ГМПР.

На турнире по стрельбе из 
пневматической винтовки и 
пистолета мы в первый раз. И 
так как главное – это всё-таки 
не победа, мы пришли сюда 
просто получить удовольствие, 
пообщаться с друзьями и кол-
легами.

Был ли опыт спортивной 
стрельбы? Да, я стреляла, когда 
училась в институте, ребята хо-
дили на тренировки. И они на-
строены, конечно, на результат. 
А кому не удалось найти время 
на занятия – пришли поддер-
жать команду.

К слову, с мая в социальных 
сетях ППО «ЗапСиб» ГМПР за-
пущена рубрика, где мы будем 
рассказывать о работе КРМ 
(комиссии по работе с молодё-
жью), о людях, которые туда 
входят, также о мероприятиях 
комиссии. Это покажет, что 
КРМ – это отдельная ветвь 
профсоюза, которая делает 
большую работу.

Итоги турнира 
выглядят 

следующим 
образом:

Среди команд в стрельбе из 
пневматической винтовки луч-

ший результат показал «Мистер 
Крюк» (ППО «НКАЗ» ГМПР). 
Второе место заняли «Стрел-
кИ» (ППО «Кузнецкие ферро-
сплавы» ГМПР). Третье – у 
«СпортЛаба» (ЦЗЛ ППО «Зап-
Сиб» ГМПР).

В стрельбе из пистолета са-
мой меткой стала «Большая же-
лезяка» (СПО ККЦ-2 ППО 
«ЗапСиб» ГМПР). Серебро за-
воевали «Стрелки КХП» (СПО 
КХЦ ППО «ЗапСиб» ГМПР). 
Бронзу увезла домой команда 
«Зоркий глаз, кривые руки» 
(сборная ППО «ЗапСиб» 
ГМПР).

В личном зачёте среди муж-
чин (винтовка) лучшие резуль-
таты показали Степан Орлов 
(«ЕвразЭнергоТранс», ППО 
«Кузнецкие металлурги»), 
Максим Осипенко 
(«СТРЕЛКИ», СПО ЦРМО  
№ 1 ППО «ЗапСиб» ГМПР), 
Юрий Ветвицкий (СПО АТУ 
ППО «ЗапСиб» ГМПР). Они 
заняли с первого по третье 
места соот-ветственно.

В личном зачёте среди муж-
чин (пистолет) первое место у 
Павла Осокина (КРМ ППО 
«ЗапСиб» ГМПР), второе – у 
Андрея Смирнова («Энергия», 
ППО «ЗапСиб» ГМПР), третье 
завоевал Червоня Михай 
(«СГМК», ППО «Кузнецкие 
металлурги»).

Среди женщин в стрельбе из 
винтовки самой меткой оказа-
лась Олеся Дель («СтрелкИ», 
ППО «Кузнецкие ферроспла-
вы» ГМПР), второй стала Ири-
на Громова («КОМПОТ», СПО 
«ЕвразТехника» ППО «Зап-
Сиб» ГМПР), третьей – Анна 
Гордеева («СтрелкИ», ППО 
«Кузнецкие ферросплавы» 
ГМПР).

В стрельбе из пистолета сре-
ди женщин золото увезла домой 
Галина Серебренникова («Зор-
кий глаз, кривые руки», сбор-
ная ППО «ЗапСиб» ГМПР), се-
ребро – Анастасия Мухина 
(«Зелёный патруль», ППО 
«ЗапСиб» ГМПР), бронзу – 
Мария Раибова («Шория», 
СПО Темирский профком 
ППО «ЗапСиб» ГМПР).

Награждение состоялось в 
четверг, 11 мая, в областном ко-
митете Кемеровской ТПО 
ГМПР. 

Победители получили за-
служенные призы. Также всем 
участникам вручили дипло-
мы.

Наталья МАРТИНОВИЧ
Фото: Наталья Орлова

Эти слова – для кого-то впервые, для кого-то 
уже не единожды – прозвучали в минувшие 
выходные на самом массовом турнире по 
стрельбе из пневматической винтовки и 
пистолета Кемеровской ТПО ГМПР. В этом году 
на соревнования в школе № 41 собралось 
рекордное количество участников – 244.


